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Badges

Intermed

Qu’est-ce qu’un badge ?

Il permet de prouver une compeéetence, une réalisation,
une participation, etc.

Le badge Intermed se présente sous la forme d'une
image. Il peut étre ajouté sur votre CV !

Comment en obtenir ?

Les badges Intermed s’obtiennent en réalisant des
missions de travail, en étant présent(e) aux rendez-vous,
en respectant vos engagements, etc.

Quels sont les intéréts ?
 Avoir une preuve de vos qualités et compétences
e« Mettre en valeur les actions que vous réalisez

 Développer votre confiance en vous
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Badges

TRAVAIL EN EQUIPE

COMPETENCE

compeétences

Vous avez été assidu(e) lors de vos missions de travail et
présent(e) aux rendez-vous fixés !

Criteres d’obtention:

* Présent(e) aux missions de travail

* Présent(e) aux rendez-vous individuels

* Présent(e) aux réunions d’information collectives et formations
* Prévient en cas d’absence

Vous avez été ponctuel(le) lors de vos missions de travail et
rendez-vous !

Critéres d’obtention :

* Respecte les horaires de missions

* Est a ’heure pour les rendez-vous

* Respecte les horaires lors des actions collectives et formations

Vous avez fait preuve de réactivité au sein de la structure,
notamment lors de vos missions de travail !

Criteres d’obtention :

* Se positionne rapidement suite a une proposition de mission de
travail

* Se met en action dés que possible

» Est capable de modifier/s’adapter a ce qui était prévu initialement

Vous étes capable d’établir un lien avec autrui, écoutelr et transmettre
des informations tout en gardant une posture professionnelle !

Critéres d’obtention :

 Est poli(e) et respectueux(se)

* Ecoute et comprend

» Utilise un langage adapté et professionnel

* Transmet les informations utiles

e Est capable de prendre du recul, de gérer ses émotions

Vous avez su ceuvrer collectivement pour atteindre un objectif
commun lors d’une mission de travail !

Critéres d’obtention:

« Communique : échange régulierement des informations

» Respecte les régles de vie collective, est attentif/ive aux autres
* Contribue dans le groupe, coopére avec ses collegues
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PRISE D'INITIATIVES

INTERMED

ORGANISATION

Vous avez fait preuve de polyvalence au sein de la structure et
lors de vos missions de travail !

Critéeres d’obtention :

- Accepte des missions variées

- Répond aux exigences des différentes missions
- S’adapte a différents environnements de travail

Vous avez fait preuve d’autonomie au sein de la structure et lors
de vos missions de travail !

Critéres d’obtention :

- Sait organiser son emploi du temps

- Sait se rendre seul(e) sur les lieux de ses missions de travail
- Peut travailler seul(e)

Vous avez fait preuve d’initiatives au sein de la structure et lors
de vos missions de travail !

Critéeres d’obtention :

- Est force de proposition, spontanéité, imagination

- Prend des décisions pertinentes

- Prévient, informe, rend compte des décisions prises

Vous avez fait preuve de sens de l'organisation au sein de la
structure et lors de vos missions de travail !

Critéres d’obtention :

- ldentifie les taches a réaliser

- Anticipe

- Priorise les actions a réaliser

- Fait preuve de bon sens afin d’étre efficace

Le super badge

Vous avez su démontrer votre fiabilité
et savez adoptez une attitude professionnelle !

Critéeres d’obtention (7 sur 9 minimum) :
- A obtenu le badge Assiduité

- A obtenu le badge Ponctualité

- A obtenu le badge Autonomie

FIABILITE - A obtenu le badge Communication

INTERMED

- A obtenu le badge Polyvalence

- A obtenu le badge Prise d’initiatives
- A obtenu le badge Réactivité

- A obtenu le badge Travail en équipe
- A obtenu le badge Organisation
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Badges
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INTERMED

EFFICACE & SOLIDAIRE

121 Grande Rue
25000 BESANCON
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