
Boîtes à CV :
elles sont là !

Agir pour l’emploi dans les zones extra-urbaines

Ces boîtes permettront aux personnes en recherche d’emploi de
déposer facilement un CV, ou tout autre document permettant de se
faire connaître. Un accompagnant socio-professionnel d’Intermed
recueillera les candidatures à sa venue pour les permanences. Des flyers
sont également à la disposition des demandeurs d’emploi.
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Au service des hommes et des territoires depuis plus de 30 ans

Depuis 1987, Intermed accompagne chaque année plus de 400 salariés
dans leur projet professionnel, tout en leur proposant des missions de
travail dans tous les secteurs d’activité.

En 2022, Intermed continue d’innover pour l’accès à l’emploi et déploie
un système de boîtes à CV pour ses permanences dans le Grand
Besançon. En février 2022, 4 boîtes ont déjà été déposées dans les
mairies de Geneuille, Saint-Vit, Ornans et Novillars.


